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’IZI éligibles Compétences-Emplois

es for Mgty

Intitulé Durée Modalité JANV FEV MARS AVRIL MAI JUIN
e 12821 6820
virtuelle
Animation d'équipe 14 h
Présentielle* 7&8 15&16
rtaele 16828
Gestion des relations & 14h
réclamations clients
Présentielle* 24825
vf:rltauS:ITe 14826 4818
Gestion du temps &
i . T 14h
délégation d'activité
Présentielle* 17&18 9&10

SKILL Péle Soft Skills & Management

Dates susceptibles d’évoluer sous réserve de disponibilités

£ in @

*Présentiel a Paris, Lyon, Toulouse & Laval

abskill.com

abskill
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’IZI éligibles Compétences-Emplois

Intitulé Durée Modalité JANV FEV MARS AVRIL MAI JUIN
rtuele 14826
Connaitre les regles du
. . 14 h
droit social
Présentielle* 7&8
Classe
Evaluation & virtuelle el 4&25
accompagnement des 14h
collaborateurs Présentielle* 23824 12&13
rtuele 19 13
Recrutement de
7h
collaborateurs
Présentielle* 15 14

Dates susceptibles d’évoluer sous réserve de disponibilités

*Présentiel a Paris, Lyon, Toulouse & Laval

il
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M éligibles Compétences-Emplois

Intitulé Durée Modalité JANV FEV MARS AVRIL MAI JUIN

Classe

_ 13&25
virtuelle

Qualité de services 14 h

Présentielle* 6&7

Classe

) 14&26
virtuelle

Pilotage de 'activité 14h
Présentielle* 13&14

Classe

) 13&28 11&27
virtuelle

Gestion des conflits 14h

Présentielle* 6&7 28&29

Dates susceptibles d’évoluer sous réserve de disponibilités

*Présentiel a Paris, Lyon, Toulouse & Laval

[ ]
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’IZI éligibles Compétences-Emplois

es for Mgty

Intitulé Durée Modalité JUIL AOUT SEPT OCT NOV DEC
f:lasse 2&17 3&17
virtuelle
Animation d'équipe 14 h
Présentielle* 18&19 20&21
rtaele 7819
Gestion des relations & 14h
réclamations clients
Présentielle* 11&12
vﬁ‘ltaussﬁe 5817 5812
Gestion du temps &
i . T 14h
délégation d'activité
Présentielle* 3&4 9&10

SKILL Péle Soft Skills & Management

Dates susceptibles d’évoluer sous réserve de disponibilités

£ in @

*Présentiel a Paris, Lyon, Toulouse & Laval

abskill.com

abskill
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’IZI éligibles Compétences-Emplois

es for Mgty

Intitulé Durée Modalité JUIL AOUT SEPT OCT NOV DEC
rtuele 5814
Connaitre les regles du
. . 14 h
droit social
Présentielle* 11&12
Classe
Evaluation & virtuelle 12824 5&17
accompagnement des 14h
collaborateurs Présentielle* 28&3 9&10
rtuele 17 3
Recrutement de
7h
collaborateurs
Présentielle* 17 7

SKILL Péle Soft Skills & Management

Dates susceptibles d’évoluer sous réserve de disponibilités

£ in @

*Présentiel a Paris, Lyon, Toulouse & Laval

abskill.com

abskill
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M éligibles Compétences-Emplois

Intitulé

Durée

Modalité

JUIL

AOUT

SEPT

OCT

NOV

DEC

Qualité de services

Pilotage de l'activité

Gestion des conflits

SKILL Péle Soft Skills & Management

14 h

14h

14h

Classe
virtuelle

Présentielle*

Classe
virtuelle

Présentielle*

Classe
virtuelle

Présentielle*

3&4

18&19

12&24

9&10

15&16

14&28

7&21

5&19

Dates susceptibles d’évoluer sous réserve de disponibilités

£ in @

*Présentiel a Paris, Lyon, Toulouse & Laval

abskill.com

abskill
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